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Рабочая программа воспитания муниципального дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад  «Родничок» с.Новобурановка является обязательной частью 
основной образовательной программы.

Рабочая программа воспитания МДОУ «Детский сад  «Родничок» с. Новобурановка 
разработана в соответствии с:

1. Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об 
образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020).

2. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 
г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования».

3. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 
период до 2024 года» (далее – Указ Президента РФ).

4. Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской 
Федерации, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 
04.09.2014 г. № 1726-р.

5. СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 
организаций.

6. Стратегией  развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 
(утверждена распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р).

7. Государственной программой РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). 
Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 
2017 г. № 1642.

8. Национальным проектом «Образование» (утвержден президиумом Совета при 
Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным 
проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. N 16).

9. Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 
воспитания обучающихся».

1. ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ДОУ

 Программа учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, 
индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей.

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в детском 
саду: в процессе НОД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и 
индивидуальной работы.

Основные традиции воспитательного процесса в нашем  ДОУ:

1.  Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их 
взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со 
старшими, создает благоприятные условия для формирования дружеских 
отношений, положительных эмоций, проявления уважения, самостоятельности. 

2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно 
рассматриваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и 
действенных в воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих 



развитие личности дошкольника в соответствии с общечеловеческими и 
национальными ценностными установками.

3. Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на 
организацию разнообразных форм детских сообществ. Это кружки, мини-
музей, творческая изо - студия, лаборатории  и др. 
Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей.

4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 
ДОУ существует творческая группа педагогов, которая оказывает 
консультационную, информационную и технологическую поддержку своим 
коллегам в организации воспитательных мероприятий.

5. В детском саду создана система методического сопровождения педагогических 
инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное 
пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и 
решения конкретных воспитательных задач.

6. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к 
истории и культуре своей Отчизны и своего родного края, являются мини-
музеи, организованные в  дошкольном  учреждении и в группах старшего 
возраста.  

Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается с учетом концепции духовно -
 нравственного развития и воспитания личности гражданина России.

Базовые национальные ценности – моральные ценности, приоритетные нравственные 
установки, существующие в культурных, семейных, социально-исторических, 
религиозных традициях многонационального народа Российской Федерации, 
передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное развитие страны в 
современных условиях:

• патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей малой Родине, служение 
Отечеству;

• семья – любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о 
старших и младших;

• труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, 
целеустремлённость и настойчивость;

• природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, 
экологическое сознание.

                                       3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования и основной образовательной программой нашего дошкольного 
учреждения (далее - ООП), целью МДОУ «Детский сад  «Родничок» является обеспечение 
полноценного и радостного проживания детьми периода  детства, как уникального 
периода развития и формирования личности ребенка, через поддержку естественных 
процессов развития, воспитания и обучения. Исходя из этого, а также основываясь на 
базовых для нашего общества ценностях, формируется общая цель воспитания в МДОУ:

создание условий для самоопределения и социализации детей дошкольного возраста на 
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства.

Данная цель ориентирует педагогических работников ДОУ на обеспечение позитивной 
динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 
развитию личности воспитанников и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их 



сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 
достижении цели.

Общая  цель воспитания, применительна к возрастным особенностям воспитанников, 
позволяет выделить в ней следующие задачи, выполнение которых, необходимо 
реализовывать на разных этапах дошкольного образования детей от 2 до 7 лет:

1. Создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 
соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и 
склонностями.

2. Формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностей 
здорового образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 
активной жизненной позиции.

3. Воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, патриотических чувств, 
любви к Родине, гордости за ее достижения на основе духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества.

4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Виды деятельности - игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие 
виды игры;

 -коммуникативная (общение и взаимодействие  со взрослыми и сверстниками);

 -познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и 
экспериментирования с ними);

- восприятие художественной литературы и фольклора;

-самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице);

-конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и 
иной материал;

- изобразительная (рисование, лепка, аппликация);

 - музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, музыкально-
ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах);

 -двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка.

 Формы организации деятельности – игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие; 

-тематический модуль, коллекционирование;

-чтение, беседа/разговор, ситуации;

 -конкурсы, викторины, коллективное творческое дело; 

-проекты, эксперименты, длительные наблюдения, экологические акции, экскурсии, пешеходные 
прогулки;

 -мастерская, клубный час;

- праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования; 

-театрализованные игры, инсценировки.



 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 
направлений воспитательной работы ДОУ, каждое из которых представлено в соответствующем 
модуле.

5. ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

 Описание содержания модулей выполнено в порядке их значимости для реализации 
воспитательных задач в дошкольном учреждении.

1. Модуль «Ключевые,  общесадиковые мероприятия».  Конкурсные и праздничные 
мероприятия, физкультурно-спортивные соревнования - главные традиционные 
события в ДОУ, которые организуются для всех детей. Мероприятия, 
предусмотренные календарем образовательных событий и знаменательных дат РФ, 
также частично ревизуются через общесадиковые мероприятия. К таким 
мероприятиям готовятся и дети, и взрослые (педагоги, родители) На мероприятия 
могут приглашаться представители других организаций – инспектор ГИБДД, учитель 
и ученики начальных классов школы, представители краеведческого музея, 
спортивного центра и другие. 

2. Модуль «Воспитатель в возрастной группе».  Воспитатель осуществляет работу с 
конкретной группой детей, родителями, а также другими педагогами, включая 
специалистов ДОУ. Работа педагогом проводится как фронтально, так и 
индивидуально с каждым ребенком. Воспитатель реализует воспитательные задачи 
посредством использования следующих форм организации детской деятельности: 
игра, игровое упражнение, игра-путешествие.

3. Тематический модуль. Чтение, беседа/разговор, ситуации, конкурсы, викторины, 
краткосрочные проекты, занятия, коллекционирование, творческая мастерская, 
эксперименты, длительные наблюдения, коллективное творческое дело, экскурсии, 
пешеходные прогулки. Кроме этого воспитатель планирует и проводит ежедневную 
работу по формированию у детей культурно-гигиенических навыков, правил 
поведения и взаимоотношения, речевого этикета. 

4. Модуль «Образовательная деятельность». Образовательная деятельность с детьми 
предполагает организацию и проведение воспитателем таких форм, как 
занимательное занятие, дидактическая игра, игровое упражнение, игра-путешествие, 
чтение, беседа/разговор, ситуация, театрализованные игры и инсценировки, 
длительные наблюдения, опыты, эксперименты, экскурсии, пешеходные прогулки. 
Характер проводимых мероприятий призван привлечь внимание воспитанников к 
ценностному аспекту изучаемых в рамках образовательной деятельности явлений, 
знакомство с социально значимой информацией, инициирование ее обсуждения, 
высказывания детей своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, 
обмена личным опытом. Основное назначение данного модуля состоит в 
использование воспитательного потенциала содержания образовательной 
деятельности через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 
поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 
соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 
обсуждения в группе.

5. Модуль «Работа с родителями». Работа с родителями (законными представителями) 
воспитанников осуществляется для более эффективного достижения цели 
воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и ДОУ в данном 
вопросе. Работа с родителями (законными представителями) осуществляется в рамках 
следующих видов и форм деятельности. На уровне группы и ДОУ. Родительский 
комитет группы, члены общесадикого родительского комитета, участвующие в 
управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 
социализации их обучающихся. Родительские гостиные, на которых обсуждаются 
вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 
взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, круглые столы с 
приглашением специалистов. 

6. Модуль «Сетевое взаимодействие с другими ОО» Сетевое взаимодействие 
осуществляется с образовательными организациями и проводится на основе договора о 



сотрудничестве и плана работы. Мероприятия проводятся, как на базе ДОУ, так и на базе 
образовательного или другого учреждения (организации). Договор и план мероприятий  по 
преемственности заключается ежегодно с МОУ «Новобурановская школа», сельским 
домом культуры.
7. Модуль «Создание развивающей среды». Оформление интерьера помещений 

дошкольного учреждения (коридоров, групповых помещений, залов, лестничных 
пролетов и т.п.) периодически обновляется,  размещение на стенах ДОУ регулярно 
сменяемых экспозиций: творческих работ детей и родителей, позволяет реализовать 
свой творческий потенциал, а также знакомит их с работами друг друга. Фотоотчеты 
об интересных событиях, озеленение территории, разбивка клумб, оборудование 
игровых площадок, позволяет разделить свободное пространство ДОУ на зоны 
активного и тихого отдыха. Благоустройство групповых помещений осуществляется по 
творческим проектам воспитателя и родителей воспитанников, при этом педагоги 
имеют возможность проявить свою творческую инициативу, привлечь родителей к 
активному участию в оформлении развивающей среды для своих детей.

6.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

 Самоанализ организуемой в МДОУ «Детский сад «Родничок» воспитательной работы 
осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с целью выявления 
основных проблем воспитания дошкольников и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с 
привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению администрации 
образовательной организации) 

Самоанализ воспитательной работы, осуществляется по направлениям:

1. Формирование уважительного отношения к истории своей страны и любви к Родине.
2. Формирование основ безопасности

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы 
являются:

• принцип приоритета анализа важных сторон воспитания, ориентирующий педагогов на 
изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 
разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми с их сверстниками и 
педагогами;

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий педагогов на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности;

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития воспитанников, 
ориентирующий на понимание того, что личностное развитие детей – это результат как 
социального воспитания (в котором детский сад участвует наряду с семьей и другими 
социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей.

Основными объектами анализа, организуемого в МДОУ, воспитательного процесса являются:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. Критерием, на основе 
которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 
воспитанника каждой возрастной группы. 

Осуществляется анализ воспитателями, совместно со старшим воспитателем с последующим 
обсуждением его результатов на заседании педагогического совета МДОУ. Способом 
получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается 
на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 
воспитанников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось 



и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 
педагогическому коллективу.

2. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в детском 
саду комфортной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ заведующим и старшим воспитателем, воспитателями. Способами 
получения информации о состоянии организуемой в детском саду совместной деятельности детей 
и взрослых могут быть беседы с родителями, педагогами, при необходимости – их анкетирование. 
Полученные результаты обсуждаются на заседании педагогического совета МДОУ.

Итогом самоанализа организуемой в ДОУ воспитательной работы является перечень выявленных 
проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу.

 Календарный план рабочей программы воспитания в соответствии 
с требованиями ФГОС ДО 

Темы Сроки 
выполнения

1.Формирование уважительного отношения к
 истории своей страны и любви к Родине

Образ – Я октябрь

Первичные  представления о сферах человеческой деятельности 
(знакомство с профессиями)

ноябрь

Родная страна декабрь

Наша планета январь

2. Формирование основ безопасности

Безопасное поведение в природе февраль

Безопасное поведение на дорогах март

Безопасность собственной жизнедеятельности апрель


